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ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RI0 BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 708 DE 02 DE MARCO DE 2017

“Dispb6e sobre a organizacdo e estruturacdo do
Gabinete de Gestéo Integrada Municipal — GGI-M”

O PREFEITO DE RIO BRANCO, ESTADO DO ACRE, no uso das

atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 58 e incisos V e VIl da Lei Organica Municipal,

Considerando o0 compromisso com o0 cumprimento das diretrizes do
Sistema Unico de Seguranca Publica — SUSP e com a Politica Nacional de Seguranca

Publica;

Considerando, finalmente, a necessidade que os 6rgdos responsaveis pela
seguranca publica e defesa social atuem de maneira integrada, conciliando-se ag¢des de
policiamento ostensivo com acdes preventivas de seguranca, visando a reducdo da

violéncia da criminalidade,

DECRETA:

Art. 1° Estruturar o Gabinete de Gestdo Integrada Municipal — GGI-M,
vinculado ao Gabinete da Vice Prefeita, instancia colegiada de deliberacéo e coordenacéo
de acgbes de prevencdo, repressdo da violéncia e da criminalidade, composto por
representantes do poder publico de diversas esferas e por representantes das diferentes

forcas com atuacao na area de segurancga publica no ambito do Municipio de Rio Branco.

Art. 2° O GGI-M sera composto pelos seguintes membros natos:
| — Vice-Prefeita — Presidente;
Il — Chefe do Gabinete Militar;

Il — Coordenador Municipal de Defesa Civil;
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IV — Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social;
V — Superintendente Municipal de Transportes e Transito de Rio Branco;
VI — Secretario Municipal da Cidade;
VIl — Secretario Municipal de Direitos Humanos e Politicas Afirmativas;
VIl — Secretario Municipal Adjunto de Juventude;
IX — Secretaria Municipal Adjunto da Mulher;

X — Secretaria Municipal Adjunto de Politicas de Promog¢&o e Igualdade

XI — Secretario Municipal de Esporte e Lazer;

XIlI — Secretéario Municipal de Articulagdo Comunitaria e Social;
XIll — Secretario Municipal de Meio Ambiente;

XIV — Secretério Municipal de Educacao;

XV — Fundacao Municipal de Cultura Garibaldi Brasil,

81° - Poderéo participar do GGI-M os gestores representantes dos seguintes

orgaos, sediados no Municipio:

| — Secretaria de Estado de Seguranca Publica;

Il - Policia Militar;

IIl — Secretaria de Estado de Policia Civil;

IV — Corpo de Bombeiros Militar;

V — Instituto de Administracdo Penitenciaria;

VI - Instituto So6cio Educativo;

VIl — Departamento Estadual de Transito;

VIII - Secretaria de Justica e Direitos Humanos;

IX — Departamento de Policia Federal;

X — Delegacia da Policia Rodoviaria Federal no Acre;
XI — Delegacia da Receita Federal em Rio Branco;
XIlI — Poder Judiciéario estadual;

X1l — Ministério Publico estadual;

X1V — Defensoria Publica estadual;

XV — Camara de Vereadores de Rio Branco.
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§ 2° E assegurada ainda a participacdo de um representante indicado por
cada um dos seguintes 6rgaos:

| — Secretaria Nacional de Seguranca Publica/MJ;

Il — Gabinete de Gestéo Integrada do Estado do Acre - GGI-E.

§ 3° O GGIM podera convidar outras secretarias ou 6rgdos governamentais,
conforme a necessidade e pertinéncia tematica, para participarem de reunides quando

assim entenderem necessarias.

8 4° O Prefeito indicara o Secretario Executivo do Gabinete de Gestdo

Integrada Municipal — GGI-M.

§ 5° O Prefeito formalizara, mediante Portaria, a designacdo dos membros

natos do GGI-M e respectivos suplentes.

§ 6° As fun¢des dos membros do Gabinete de Gestéo Integrada Municipal —
GGI-M nédo serdo remuneradas a qualquer titulo, sendo, porém, consideradas servico

publico relevante.

Art. 3° O GGI-M tera, em seu funcionamento a seguinte estrutura:

| — Pleno GGI-M, instancia superior e colegiada com funcdes de
coordenacéo e deliberacao;

Il — Secretaria Executiva responsavel pela gestdo e execucdo das
deliberacdes do GGI-M;

[l — Camaras técnicas:

IV — Eventualmente, camaras tematicas.

Art. 4° As Camaras Técnicas sao espagos permanentes de discussao

acerca de assuntos relevantes na seara da seguranca publica abrangidos pelo GGI-M.
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§ 1° As Camaras Técnicas serdo criadas mediante deliberacdo e aprovagéo
do Colegiado Pleno e serdo compostas por profissionais de notavel saber técnico de
qualquer dos 6rgdos que integram o GGI-M, tendo como atribuicdo o aprofundamento na

analise de temas especificos, programas de prevencao e repressao ao crime.

§ 2° Compete aos integrantes das Camaras Técnicas formularem propostas,
realizarem levantamentos, produzirem apontamentos e estudos e confeccionarem

documentos que possam subsidiar os trabalhos e decisdes do Colegiado Pleno.

§ 3° Para a melhor consecucdo dos fins a que se destinam as Camaras
Técnicas, poderdo ser convidados especialistas para contribuirem pontualmente nas

reunides, com palestras e subsidios para o debate dos temas nelas tratados.

Art. 5° As Camaras Teméticas se configuram em espacgos temporarios de
escuta popular e de interlocucdo entre o GGI-M e a sociedade civil sobre um determinado

tema.

§ 1° As Camaras Tematicas serdo criadas mediante deliberacdo e
aprovacgdo do Colegiado Pleno para andlise de temas especificos, que demandem a oitiva
da sociedade civil e a participagdo popular, tendo por objetivo o encaminhamento de
proposi¢des a respeito da prevengdo a violéncia e as condutas criminosas.

§ 2° As Camaras Tematicas terdo carater temporario, ficando adstritas a
relevancia do tema e a resolugdo ou amenizacdo da demanda, que serd apurada pelo

Colegiado Pleno.

§ 3° - Compete aos integrantes das Céamaras Tematicas apresentarem

apontamentos que possam subsidiar os trabalhos desenvolvidos pelo Colegiado Pleno.
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Art. 6° Compete ao Gabinete de Gestéo Integrada Municipal-GGI-M:

| - fomentar acBes objetivando a elaboracdo e/ou atualizacdo do Plano
Municipal de Seguranca Publica;

Il - estabelecer diretrizes e prioridades para implantacdo do Plano Municipal
de Seguranca Publica dos programas e ag¢des integradas de seguranga, em conjunto com
organismos municipais, estaduais, federais e sociedade civil;

Il - monitorar as a¢gBes de seguranca publica no Municipio de Rio Branco,
utilizando o observatorio de Seguranca Publica, o qual fica responsavel pela analise e
organizacdo dos dados sobre a violéncia e a criminalidade local a partir as informagdes
coletadas;

IV - definir prioridades para o plano de formacdo e qualificacdo dos
profissionais que atuam na seguranca publica tendo como referéncia a matriz curricular
nacional,

V - tornar mais agil e eficaz a comunicacao entre os 6érgaos que integram o
GGI-M, a fim de apoiar os 6érgaos municipais em a¢des sociais preventivas e aos 6rgaos
de seguranca publica nas acdes de prevencdo e repressao qualificada da violéncia e da
criminalidade;

VI - propor acdes integradas de fiscalizacdo, defesa social, seguranca
urbana e politicas sociais, que atuem de forma preventiva, no nivel municipal,
acompanhando sua implementacéo e resultado;

VIl - interagir com féruns municipais e comunitarios de seguranga
objetivando construir uma politica municipal preventiva de seguranca publica;

VIII - fomentar o] estabelecimento de uma rede
municipal/estadual/distrital/nacional de intercambio de informagBes e experiéncias, que
alimente um sistema de planejamento, com agendas de foruns locais;

IX - elaborar o planejamento das acdes integradas a serem implementadas
no Municipio;

X - definir indicadores que possam medir a eficacia das acbes do GGIM e

eficiéncia dos sistemas de seguranca publica;
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Xl - promover a atuagdo conjunta dos 6érgaos que integram o Gabinete,
visando a prevencao e controle da criminalidade;

Art. 7° Compete ao Coordenador do GGI-M:

| — Convocar e presidir as reunides do GGI-M e das Camaras teméticas;

Il — Convidar representantes de oOrgdos publicos federais, estaduais e
municipais para apoio as acoes integradas;

Il — Promover medidas visando o cumprimento das atribuicdes e
deliberac¢des do GGI-M.

Art. 8° Incumbe a Secretaria Executiva as atribuicbes de articulacao,
organizacdo, planejamento, gestdo e execucdo das deliberacbes e atividades
desenvolvidas pelo GGI, de forma continua e permanente, no &mbito de sua competéncia

e de acordo com as atribuicBes previstas no regimento interno do GGI-M.

Art. 9° As decisbes do Gabinete de Gestéo Integrada Municipal — GGI-M
deverdo ser tomadas por consenso, em regime de muatua cooperacdo e sem hierarquia,
ndo cabendo a nenhum de seus integrantes a fun¢cdo de determinar ou decidir qualquer

medida, respeitando-se as autonomias institucionais dos 6rgdos que o representam.

Art. 10. O funcionamento do GGI-M sera disciplinado por Regimento Interno
aprovado pelos seus membros, no prazo de 90 (noventa dias), a contar da data de
publicagdo do presente Decreto, que estabelecera a periodicidade das reunides ordinarias
do GGI-M.

Art. 11. A Secretaria Municipal da Casa Civil prestara o apoio administrativo
e operacional necessario ao funcionamento do GGI-M, mediante solicitacdo do

coordenador.
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Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 13. Fica revogado o Decreto n° 720, de 20 de julho de 2015.

Rio Branco-Acre, 02 de margo de 2017, 129° da Republica, 115° do Tratado
de Petrépolis, 56° do Estado do Acre e 134° do Municipio de Rio Branco.

Marcus Alexandre
Prefeito de Rio Branco



