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Emurb
RESOLUCAD N° 001/2017

A Diretoria Executiva da Empresa Municipal de Urbanizacio de Rio Branco —
EMURB, no uso de suas atribuigdes legois e estatutarias, tendo em vista o disposto na
Resolugio n® D02/2016, de 10/10/2016, » em atencdo ao disposto no Plano de
Classificaclio de Cargos & Saldrios.

RESOLVE:

Art. 1% Fica alterada a quantidade e valores conforme estabelecidos no Anexo |,
preservando-se a estrutura organizacional basica definida na Resoluciio n®003/2016:

1, Assambidia Geral
2. Conselho Fiscal

3. Diretorla da Presidéncia
3.1  Chefia de Gabinete do Dirstor Presidents
3.1.1 Secretdria Executiva do Diretor Presidente
3.1.2 Motorista do Diretor Presidents
id Assessoria
3.2.1  Assessorla Técnica do Diretor Presidente
3.2.2  Assessoria do Diretor Presidente
323  Assessoria de Imprensa
13 Coordenadoria de Controle imerna
1.5.1 Secretédria da Divisiio de Controle Interno
1.4 Procurador Geral
3.6.1 Secretarla da Procuradoria Juridica

4. Diretoria Administrativa & Financeira
4.1 Secretiria Executiva do Diretar Administrative e Financelrs
4.2 Assessoria
421  Assessoria Téenica do Diretor Administrativa & Financeiro
4.2.2  Assessoria de LicitagBes & Contratos
4.2.3  Assessoria do Diretor Administrative e Financelro
4.3  Gerfncia Administrativa
4311  Setor de Arquivo Geral
4.3.2  Setor de Servigos Gerais
433  Setor de Protocolo
434 Setor de Tecnologia da Informagio
4.4  Divisdo de Recursos Humanos
1.5 Divisio de Campras
46 Divisdo de Tesourarla
4.7 Dwis3o de Contabilidade
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4.8 Divisio de Almoxarifado
4.3  Divisio de Patriménio
5. Diretoria de Opsragbas
5.1 Secretaria Executiva da Diretoria de Operaches
5.2 Assessoria Técnica da Diretoria de
5.3 Assessoria da Diretoriy de
34 Supervisio da UNIPRO

54.1  Divisdo UNIPRD

5411 Usina de Asfalto
54.12 Fabrica de Tubos

55 Dmsdo ge Pavimentacio Asfiltica
+6  Divisio de Terraplanagem
5.7 Diviso de Drenagem
58 Divisio de Seguranga no Trabalho

581 Setor de Alimentacio
5.9 DivisSo de Topografia
3.10 Divisio de Medic3o & Controle
5,11 DivisSo de Orcamentos e Custos
5.12 Divislio de Acessibllidade e Mobllidade Urbana
2,13 Divisio de Loglstica

513a Gestor de Frota

313.2  Geréncla de Transportes

5133 Geréncia de MecAnica Geral

Art. 2% Os valores atribuidos, bem como a5 referéncias de cada fungao, CArgo ou
EEréncls que complem a estrutura basica da Empresa Municipal de Urbanizacio de
Hlo Branco ~ EMURB estdo definidos no Anexo desta Resolugdo,

contrério, preservando-se as normas estabelecidas no Plano de Classificagio de
Cargos e Salarios desta empresa.
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Art. 6% Os acionistas outorgam & Diretorla Executiva & competéncia de alterar s
resolucio duﬂequnhmmﬂmﬂadnﬂmumldamrmﬂdmnmm.

Art. T8 Ds aclonistas outorgam ao Diretor Presidente & competéncia de livre
nomeagdo & exoneragio dos cargos comissionados.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Rie Branco-AC, 01° de Julho de 2017,

JOSE CAR DES
DIRETO
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13, SETOR DE SERVCOS GERALS

14. SETOR DE PROTOCOLD

CC-4

15, mmmmmm

1&. MOTORISTA DA DIRETORIA
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- ASSESSOR DO DIRETOR DPERAGIONAL
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G-3

% GESTOR DE FROTA

8. mﬂmﬁmm

7. mmmmmmm
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| 9. SETOR DE ALMENTACKD €c-4

10, DIVISAO DE PAV, ASFALTICA GAC - 8

11 DVISAO OF TERRAPCANAGER GAC 8
| 12 DVISKO DE DRENAGER———— GAC- 8

I mmmmmm GAC-§

14, OVISAD DE TOPOGRAFIA GAC- & ]
15, Munmnimmm GAC -
mﬁmm oA =
. mmummmm_r'ﬁ“—mum GAC -8

0. DIVISED GE LOGITICA GAC-§

19. DIVIEAD UNIFRG GAC- § )
0. MOTORISTA DO DIRETOR GPERACIGNAT SN tc3
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NOMI VALOR
1 =FUNCAO GRATIFICADA FG1 983,00
2 FUNCAD GRATIFICADA o2 1.400,00
3 - FUNCAD GRATIFICADA FG-3 1.860,00
4 - TUNCAO GRATIFICADA G4 1.9%0,00
l_s FUNCAD GRATIFICADA FG5 4.450,00
i

NOME a VALOR
1 ~GRATIFICACAD DF ATIVIDADE DE CANIPG GAC- 1 494,41

2 - GRATIFICACAO DE ATIVIDADE DE CAMPG GAC-2 618,00
3~ GRATIFICACAO DE ATIVIDADE DE CAMPO GAC-3 71,62
4 ~ GRATIFICACAO DE ATIVIDADE DE CAMPO GAC4S 988,43
§ ~ GRATIFICACAO DE ATIVIDADE DE CAMPG GALS 1.200,00
&~ GRATIFICACAD DE ATIVIDADE DE CAMPO GAC6 LABLES |
7~ GRATWICACAQ DE ATIVIDADE DE CAMPD GAC-7 L.988,83
# — GRATIFICACED D ATIVIDADE DE CAMPG GAC - 3.000,00
ar VALOR RS
! - CARGO EM COMISSAD CC - 3 &0 1.400,00
2 - CARGO EM comissAD oo . 2 60 2.100,00
3 - CARGO &M COMISSAD CC - 3 40 3.100,00
4 - CARGO EM COMISSAQ CC -4 20 3.400,00
| 5 - CARGO EM COMISSAD T . 5 10 4.100,00
TOTAL 150
ar VALOR RS
§-1 04 3.400,00
61 as 4.200,00
= 10 6.100,00
] G-4 (1] §.050,00
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1 |APONTADOR 1.118,34
| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 123359
3 | AUXIUAR DE MECANICD 1.308,00
4 mmlmmmm 949,39
5 | BORRACHEIRG 1.212,08
B__ | CARPINTEIRO 1.542,35
7 |ELETRICISTA 1.393,00
8 | ELETRICISTA DE AUTDS 1.614,24
| 3 ENCANADOR 1.389,77
l_m ENCARREGADO 251572
11 [LAVADOR 995 83
12 | LUBRIFICADOR f 1118,34
13| MECANICO DE MAQUINAS PESADAS | 220080
14 | MECANICO DE VEICULO LEVE 1.754.90
15 | MOTORISTA DE CACAMEBA 1417,00
18 | MOTORISTA DE VEICULD Live 1.212,08
17 | NIVELADOR 1417,00
18 |OPERADOR DE COMPACTADOR DE 1.107 44
19 OPERADOR DE ESCAVADEIRA HIDRAUILICA 2.278,10
20_ OPERADOR DE MOTONIVELADGRA 2,198 53
21 | OPERADOR DE PA CARREGADEIRA 1.767,98
21 | OPERADOR DE RETROESCAVADEINA 1.767,98
23 | OPERADOR DE ROLO COMPRESSOR 1.308,00
24 | OPERADOR DE ROLO LSO 1.308 00
L 25 OPERADOR DE TRATOR DE ESTEIRA 1.767.98 |
26_| OPERADOR DE TRATOR DF PNELS 1.308,00
27_| OPERADOR DE VIBROACABADG HA 1.417,00
28 | PEDREIRO 154235 |
25 | PINTOR 1.394 80
30 | RASTELEIRD 1.308,00
31 |SOLDADOR T v




