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PREFEITURA DE RIO BRANCO - ACRE

ANEXO |

Organograma da RBTRANS

S - Superintendéncia

JARI b

AJ - Assessoria Juridica

DTP - Diretoria de
Planejamento e Controle

DMT - Diretoria de Transito

DAF - Diretoria
Administrativo e Financeiro

CCT - Coord. de
Contratos

CBT - Coord. de
Beneficios

CCO - Coord. de
Controle Operacional

CPA - Coord. de
Progr. e Acomp.

CFT - Coord. de
Fiscaliz. de Transp.

| | CET - Coord. de
Estudos de Trafeqo

| CSV -Coord. de
Sinalizacdo

L | CFV -cCoord. de
Fiscaliz. de Transito

| | SET - setorde

Estatisticas Transito

L | SPA - setor de

Processam. de Autos

L | COP-cCoord.. de
Operacdes de Transito

CED - Coord. de
Educacao de Transito

. | CFC - Coord.
Financeira

L | SCP - Setor de
Contabilidade

L | CAM - Coord.

Administrativa

L | SPP - setor de

Pessoal

Fungbes Gratificadas exclusivas ao
Quadro de Pessoal Permanente
da RBTRANS
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PREFEITURA DE RIO BRANCO — ACRE

ANEXO Il

Tabela de Salarios do Pessoal Permanente da RBTRANS

Carreiras e Niveis de Progressao Funcional

Valores em R$. 3%
NIVEL
1 2 3 4 5 5] 7 8 9 10 11 12 13 14 15
CARREIRA
A 270.00| 278.10| 286.44| 295.04| 303.89| 313.00| 322.39| 332.07| 342.03| 352.29| 362.86| 373.74| 384.96| 396.50| 408.40
B 540.00| 556.20| 572.89| 590.07| 607.77| 626.01| 644.79| 664.13| 684.06| 704.58| 725.71| 747.49| 769.91| 793.01| 816.80
C 810.00| 834.30| 859.33| 885.11| 911.66| 939.01| 967.18| 996.20| 1,026.08| 1,056.87| 1,088.57| 1,121.23| 1,154.87| 1,189.51| 1,225.20
D 1,440.00| 1,483.20| 1,527.70| 1,573.53| 1,620.73| 1,669.35| 1,719.44| 1,771.02| 1,824.15| 1,878.87| 1,935.24| 1,993.30| 2,053.10| 2,114.69| 2,178.13
E 2,160.00| 2,224.80| 2,291.54| 2,360.29| 2,431.10| 2,504.03| 2,579.15| 2,656.53 | 2,736.22| 2,818.31| 2,902.86 | 2,989.95| 3,079.64 | 3,172.03| 3,267.19




